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बीटी/स ‍्था./मीडिया/01/2018 

भारत‍सरकार 

बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग 

डिज्ञान‍और‍प्रौद्योडगकी‍मतं्रालय 
 

6िा–ं 8िा ंतल, ब ‍्लॉक 2, 

सीजीओ‍कॉम ‍्प ‍्लके ‍्स, लोधी‍रोि, 

नई‍दिल ‍्ली-110003. 

 

दिनाकं:       अगस ‍्त, 2019 

कायाालय‍ज्ञापन 

डिषय:‍ -‍ बायो‍टेक ‍्नोलॉजी‍ डिभाग‍ में‍ यिुा‍ ि ‍्यािसाडयकों‍ (िाईपी) की‍ डनयडुि‍ के‍ डलए‍ प्रदिया‍ और‍

दिशाडनिशे। 

बायोटेक ‍्नोलॉजी‍ डिभाग‍ (िीबीटी) युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍को‍ डिभाग‍ के‍ डिडभन्न‍कायािमों‍और‍गडतडिडधयों‍में‍

काम‍करने‍के‍डलए‍डिडशष ‍्ट‍अिसर‍प्रिान‍करता‍ह,ै डजसमें‍सािाजडनक‍पहचं‍और‍संचार, सािाजडनक‍नीडत, अनुसंधान‍

तथा‍डिकास‍की‍आयोजना‍और‍डिकास, अनुसंधान‍प्रबंधन‍आदि‍शाडमल‍हैं।‍यह‍इस‍के्षत्र‍में‍ऐसे‍ि ‍्यडियों‍को‍डनयुक ‍्त‍

करना‍चाहता‍ह‍ैडजनमें‍डिकास‍के‍प्रडत‍गहरी‍डनष ‍्ठा‍हो‍और‍जो‍उनस‍ेसंबंडधत‍क्षेत्रों‍में‍भािी‍नेतृत ‍्ि‍की‍क्षमता‍रखते‍हों।‍

डिभाग‍िीबीटी‍की नीडतयों‍और‍कायािमों‍ के‍बारे‍में‍अनुभि‍प्रिान‍करने‍का‍अिसर‍प्रिान‍करता‍ह।ै‍इस‍कायािम‍ के‍

अंतगात‍उच ‍्च‍ डशक्षा‍प्राप ‍्त,‍प्रेररत‍उम ‍्मीििार‍िीबीटी‍ के‍उन‍क्षेत्रों‍में‍काया‍करेंगे‍जो‍सािाजडनक‍पहचं‍तथा‍ संचार,‍

सािाजडनक‍नीडत,‍अनुसंधान‍तथा‍डिकास‍की‍आयोजना‍तथा‍डिकास,‍अनुसंधान‍प्रबंधन,‍डनगरानी‍तथा‍प्रभाि‍मूल ‍्यांकन‍

आदि‍से‍संबंडधत‍हैं।‍यह‍कायािम‍उम्मीििारों‍से‍प्रमाडिक‍शैक्षडिक‍अहाताओं,‍ि ‍्यािसाडयक‍उपलडधधयों‍तथा‍नतेृत ‍्ि‍के‍

गुिों‍के‍प्रिशान‍की‍अपेक्षा‍करता‍ह।ै‍कायािम‍में‍भाग‍लेने‍के‍इच्छुक‍उम ‍्मीििार‍समय-समय‍पर‍सािाजडनक‍िोमेन‍में‍

प्रकाडशत‍दकए‍डिज्ञापनों‍के‍आधार‍पर‍आिेिन‍कर‍सकते‍हैं। 

 

2.‍पात्रता: 

2.1‍अहाताए:ं 

‍‍‍अडनिाया:‍उम ‍्मीििार‍अपने‍के्षत्र/डिषय‍में‍स ‍्नातकोत ‍तर‍डिग्री‍या‍तकनीकी‍योग ‍्यता‍जैसे‍बी.टेक‍या‍‍ 

‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍एमबीए‍या समकक्ष‍योग ‍्यता‍रखता‍हो। 

‍‍‍िाछंनीय:‍एमदिल‍या‍अडतररि‍अहाताएं, शोध‍अनुभि, प्रकाडशत‍शोध‍पत्रों‍और‍संबंडधत‍के्षत्र‍में‍ 

‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍अहाता‍उपरांत‍अनुभि‍रखने‍िाले‍व्यडियों‍को‍िरीयता‍िी‍जाएगी। 

 

3. आय‍ुसीमा:‍35‍िषा‍से‍अडधक‍नहीं 

 

 

 

4. अन्य‍पात्रता‍शतें 

4.1‍पाररश्रडमक: 

समस ‍्त‍सडम्मडलत‍पाररश्रडमक‍रु.‍40,000/ - प्रडत‍माह‍होगा।‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍डनधााररत‍कायाकाल‍बढाए‍जाने‍

की‍डथथडत‍में‍अपने‍पाररश्रडमक‍में‍4,000/- रूपये‍की‍िार्षाक‍िेतन‍िृडि‍प्राप ‍्त‍करने‍के‍हकिार‍होंगे।‍  

4.2‍ितेन‍पर‍कर‍कटौती: 
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भुगतान‍करने‍ से‍पहले‍मौजूिा‍ डनयमों‍ के‍अनुसार‍आयकर‍या‍कोई‍अन्य‍कर‍ िेतन‍ से‍ही‍काट‍ डलए‍जाएगं,े 

डजसके‍डलए‍डिभाग‍टीिीएस‍प्रमािपत्र‍जारी‍करेगा। 

4.3‍अन्य‍भत्त:े 

उम ‍्मीििारों‍को‍कायाभार‍ग्रहि‍करने‍पर‍या‍इसकी‍समाडि‍पर‍कोई‍यात्रा‍भत ‍्ता/िैडनक‍भत ‍्ता‍िेय‍नहीं‍होगा।‍कोई‍भी‍

अन्य‍भत ‍ते‍या‍अनुलाभ‍जैसे‍आिास, आिासीय‍िोन, िाहन/पररिहन, डििेश‍यात्रा, िैयडिक‍स ‍्टॉि, डचदकत्सा‍प्रडतपूर्ता‍

आदि‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍को‍िेय‍नहीं‍होंगे। 

5. अिकाश‍: 

युिा‍ि ‍्यािसायी‍प्रो-राटा‍आधार‍पर‍एक‍कैलेंिर‍िषा‍में‍8 दिनों‍की‍छुट्टी‍के‍हकिार‍होंगे।‍इसडलए, एक‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍

को‍एक‍कैलेंिर‍िषा‍के‍िौरान‍8 दिनों‍से‍अडधक‍की‍उनकी‍अनुपडथथडत‍के‍मामले‍में‍दकसी‍भी‍प्रकार‍के‍पाररश्रडमक‍िेय‍

नहीं‍होंग‍े(प्रो-राटा‍आधार‍पर‍गिना)।‍इसके‍अलािा‍एक‍कैलेंिर‍िषा‍में‍डनधााररत‍अिकाश‍में‍से‍न‍डलए‍गए‍अिकाश‍के‍

दिनों‍को‍आगामी‍कैलेंिर‍िषा‍में‍शाडमल‍नहीं‍दकया‍जाएगा। 

6. गोपनीयता : 

6.1.‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍अपने‍कताव्यों‍के‍अलािा‍बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग‍से‍पूिाानुमडत‍डलए‍डबना‍अपने‍थिय‍ंके‍नाम‍से‍

या‍गुमनाम‍रूप‍से‍या‍दकसी‍अन्य‍व्यडि‍के‍नाम‍पर‍छद्म‍नाम‍से , कोई‍पुथतक‍या‍लेखों‍के‍संकलन‍प्रकाडशत‍नहीं‍कर‍

सकते‍हैं‍या‍दकसी‍रेडियो‍प्रसारि‍में‍भाग‍नहीं‍ल‍ेसकते‍हैं‍या‍ना‍दकसी‍लेख‍में‍योगिान‍कर‍सकते‍हैं‍या‍दकसी‍समाचार‍

पत्र‍या‍आिडधकों‍में‍पत्र‍डलख‍सकते‍हैं।‍ 

6.2.‍बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग‍में‍काया‍के‍िौरान,‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍भारतीय‍कमाचारी‍गोपनीयता‍अडधडनयम, 1923 के‍

प्रािधानों‍के‍अध ‍्यधीन‍होंगे‍और‍उनके‍द्वारा‍एकत्र‍की‍गई/उन ‍्हें‍सौंपी‍गई‍दकसी‍भी‍जानकारी‍को‍अपनी‍डनयुडि‍की‍

अिडध‍के‍िौरान‍दकसी‍भी‍ऐसे‍ि ‍्यडि‍से‍साझा‍नहीं‍करेंगे‍जो‍उसे‍जानने‍के‍डलए‍अडधकृत‍नहीं‍ह।ै‍चयडनत‍उम्मीििार‍

अपने‍पररडचत‍2 ि ‍्यडियों‍से‍सत ‍्यडनष ‍्ठा‍प्रमाि‍पत्र‍प्रस ‍तुत‍करेंगे।‍उम्मीििार‍को‍एक‍िचनबंध‍प्रस ‍्तुत‍करना‍होगा‍‍

डजसमें‍उन ‍्हें‍यह‍उल ‍्लेख‍करना‍होगा‍दक‍उसका‍कोई‍आपराडधक‍ररकॉिा‍नहीं‍ह‍ैया‍उनके‍डिरुि‍दकसी‍भी‍अिालत‍में‍

कोई‍आपराडधक‍मामला‍लंडबत‍नहीं‍ह।ै 

 

 

 

7. करार‍की‍समाडि: 

‍‍डिभाग‍डनम ‍्न‍पररडथथडतयों‍में‍इस‍अनुबंध‍को‍समाि‍कर‍सकता‍ह‍ैयदि‍: 

i . युिा‍ि ‍्यािसायी‍सौपें‍गए‍कायों‍को‍करने‍में‍असमथा‍हैं। 

ii.‍सौंपे‍गए‍कायों‍की‍गुिित्ता ‍से‍डिभाग‍संतुष्ट‍नहीं‍ह ै

iii.‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍ डनधााररत‍लक्ष ‍्य‍को‍ डनयत‍समयािडध‍ के‍िौरान‍प्राप ‍्त‍करने‍में‍ डििल‍रहते‍हैं‍ जैसा‍ दक‍अंततः‍

उपयोगकताा‍डििीजन‍द्वारा‍तय‍दकया‍जाएगा। 

iv.‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍की‍ईमानिारी‍या‍सत ‍्यडनष्ठा‍में‍कमी‍पाई‍जाती‍ह‍ैया‍िह‍गोपनीयता‍खंि‍का‍उल्लघंन‍करते‍हए‍

पाया‍जाता‍ह।ै 

8. पूिा‍सचूना‍की‍आिश्यकता: 

युिा‍ि ‍्यािसायी‍अपनी‍सेिाए‍ं30‍दिनों‍की‍अिडध‍का‍नोरटस‍िेकर‍या‍उसके‍एिज‍में‍एक‍महीने‍का‍िेतन‍िेकर‍समाि‍

कर‍सकते‍हैं। 

9. काया‍डििरि‍और‍उत ‍्तरिाडयत ‍्ि: 
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बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍से‍सािाजडनक‍पहचं‍और‍संचार, सािाजडनक‍नीडत, अनुसंधान‍और‍डिकास‍

की‍आयोजना‍और‍डिकास, अनसंुधान‍प्रबंधन, डनगरानी‍और‍प्रभाि‍मूल ‍्यांकन‍आदि‍जैसे‍डिषयों‍में‍उच्च‍गिुित्ता‍िाले‍

इनपुट‍ प्रिान‍ करने‍ की‍ अपेक्षा‍ करता‍ ह।ै यह‍ कायािम‍ उम्मीििारों‍ से‍ प्रमाडिक‍ शैक्षडिक‍ अहाताओं,‍ ि ‍्यािसाडयक‍

उपलडधधयों‍तथा‍नतेृत ‍्ि‍के‍गुिों‍के‍प्रिशान‍की‍अपेक्षा‍करता‍ह।ै‍ 

10. काया‍अनभुि: 

काया‍ से‍ संगत‍ न्यूनतम‍एक‍िषा‍का‍अनुभि‍अपेडक्षत‍ह।ै‍व्यापक‍काया‍अनुभि‍बायोटेक ‍्नोलॉजी‍ डिभाग‍को‍सौंपे‍गए‍

कायाात्मक‍क्षेत्रों‍ पर‍आधाररत‍ होगा।‍ प्रासंडगक‍ के्षत्र‍में‍ प्रकाडशत‍शोध‍काया/नीडत‍ पत्र/मूल्यांकन/पररयोजनाओं‍और‍

योजनाओं‍की‍डनगरानी‍आदि‍द्वारा‍समर्थात‍काया‍अनुभि‍िाले‍व्यडि‍को‍िरीयता‍िी‍जाएगी। 

11. अन्य‍गिु: 

उम्मीििारों‍ के‍पास‍ कंप्यूटर‍पर‍प्रौद्योडगकी‍आधाररत‍कौशल‍और‍आईसीटी‍अनुप्रयोगों‍पर‍काम‍करने‍की‍क्षमता‍का‍

अच्छा‍ज्ञान‍होना‍चाडहए।‍उनके‍पास‍पयााप ‍्त‍संचार‍और‍अंत:‍पारथपररक‍संपका ‍बनाने‍की‍क्षमता‍भी‍होनी‍चाडहए। 

12. डनयडमत‍पररितान: 

बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग‍की‍आिश ‍्यकताओं‍और‍उम्मीििार‍की‍व्यडिगत‍प्रडतभा‍के‍आधार‍पर, युिा‍ि ‍्यािसायी‍को‍

बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग‍के‍भीतर‍अन्य‍डििीजन‍में‍भी‍तैनात‍दकया‍जा‍सकता‍ह।ै 

 

 

 

13. तनैाती‍का‍थथान: 

तैनाती‍दिल्ली‍में‍की‍जाएगी।‍तथाडप,‍आिश्यकता‍के‍अनुसार‍उम्मीििारों‍को‍भारत‍में‍कहीं‍भी‍काया‍करने‍हतेु‍कहा‍जा‍

सकता‍ह।ै 

14. डनयडुि‍की‍अिडध: 

प्रारंभ‍में‍यह‍डनयुडि‍2‍िषा‍की‍अिडध‍के‍ डलए‍की‍जाएगी‍डजसे‍डनष ‍्पािन‍मूल ‍्यांकन‍बोिा‍की‍अनुशंसा‍के‍आधार‍पर‍

प्रत ‍्येक‍एक‍िषा‍के‍अंतराल‍से‍5‍िषा‍तक‍बढाया‍जा‍सकता‍ह।ै‍यदि‍कोई‍व्यडि‍एक‍िषा‍पूरा‍होने‍से‍पहले‍काया‍छोड़ता‍ह,ै 

तो‍उसे‍काया‍के‍संबंध‍में‍कोई‍‍प्रमािपत्र‍नहीं‍दिया‍जाएगा। 

15. डनष ‍्पािन‍मलू्याकंन‍बोिा‍(पीएबी): 

सडचि/संयुि‍सडचि/‍िैज्ञाडनक ‘जी’‍स ‍्तर‍के‍अडधकारी‍की‍अध्यक्षता‍में‍एक‍डनष ‍्पािन‍मूल्यांकन‍बोिा‍डजसमें‍बाहरी‍

डिशेषज्ञ‍भी‍शाडमल‍होंगे‍और‍यह‍बोिा‍िो‍िषा‍की‍समाडि‍पर‍कायाकाल‍के‍तीसरे‍िषा‍या‍उससे‍आगे‍बढाए‍जाने‍के‍डलए‍

युिा‍ि ‍्यािसायी‍के‍काया‍और‍डनष ‍्पािन‍का‍मूल्यांकन‍करेगा।‍डनष ‍्पािन‍मूल ‍्यांकन‍बोिा‍युिा ि ‍्यािसाडयकों‍के‍िार्षाक‍

डनष ‍्पािन‍मूल्यांकन‍के‍आधार‍पर‍अपनी‍प्रदिया‍तैयार‍करेगा। 

16.  क्षमता‍डनमााि: 

भती‍दकए‍गए‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍को‍काया‍से‍संबंडधत‍कौशल‍के‍डलए‍1-2 सिाह‍का‍मागािशान‍संबंधी‍प्रडशक्षि‍प्रिान‍दकया‍

जाएगा।  

17.  यिुा‍ि ‍्यािसायी‍की‍सखं्या: 

बायोटेक ‍्नोलॉजी‍डिभाग‍में‍दकसी‍भी‍डथथडत‍में‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍की‍कुल‍संख्या‍10‍से‍अडधक‍नहीं‍होगी। 

18. चयन‍की‍प्रदिया: 

18.1 ‍ ‍युिा‍ि ‍्यासाडयकों‍को‍काम‍पर‍ रखने‍की‍ इच्छा‍ रखने‍िाले‍प्रत्येक‍ डििीजन‍को‍अपनी‍आिश्यकता‍ थथापना‍

अनुभाग‍को‍प्रस ‍्तुत‍करनी‍होगी।‍डजसमें‍प्रत्येक‍युिा‍ि ‍्यािसायी‍के‍डलए‍काया‍संिभा‍की‍शतें‍(अनुलग्नक-‍I) और‍काया‍के्षत्र‍
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के‍साथ-साथ‍अपेडक्षत‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍ की‍संख्या‍के‍साथ-साथ‍इस‍आशय‍का‍एक‍प्रमाि‍पत्र‍प्रस ‍्तुत‍करना‍होगा‍दक‍

प्रस ‍्ताडित‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍की‍िैडनक‍काया‍के‍डलए‍आिश ‍्यकता‍नहीं‍ह।ै‍काया‍के‍के्षत्र/सेिा‍शतों के‍िायरे‍में, प्रत्येक‍

डििीजन‍अनुलग ‍्नक‍ में‍ डनधााररत‍ प्रारूप‍ में‍ डिडशष्ट‍काया/समयबिता‍ सेिा काया‍ के‍ संिभा‍की‍शतों‍और‍अनुबंध‍ में‍

डनष ‍्पािन‍के‍डलए‍थपष्ट‍रूप‍से‍इंडगत‍करेगा।‍ये‍डििरि‍जीएिआर-2017, डनयमािली‍की‍नीडतयों‍और‍परामशािाताओं‍

के‍रोजगार‍की‍प्रदिया‍-2006 और‍परामशा‍और‍अन्य‍सेिाओं‍की‍प्राडि‍के‍डलए‍डनयमािली‍-2017 में‍शाडमल‍प्रािधानों‍

के‍िायरे‍में‍होने‍चाडहए। 

18.2 प्रत ‍्येक‍ डििीजन‍जो‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍को‍ संडििा‍पर‍लेने‍का‍इच ‍्छुक‍हो‍ऐसी‍ सूचना‍छमाही‍आधार‍पर‍

अथाात ‍प्रत ‍्येक‍िषा‍मई/जून‍और‍दिसम ‍्बर‍माह‍में‍स ‍्थापना‍डिभाग‍को‍प्रस ‍्तुत‍करेगा। 

 

18.3‍ स ‍्थापना‍ डिभाग‍मौजूिा‍ ररडियों‍ के‍आधार‍पर‍आिेिन‍आमंडत्रत‍करेगा‍और‍ 30‍ दिनों‍ के‍ डलए‍ डिभाग‍की‍

िेबसाइट‍पर‍अपलोि‍करेगा।‍अंग्रेजी‍और‍ हहिंी‍ के‍प्रमुख‍समाचार‍पत्रों‍में‍भी‍एक‍लघु‍ डिज्ञापन‍जारी‍ दकया‍जाएगा‍

डजसमें‍आिेिक‍को‍डिभाग‍की‍िेबसाइट‍पर‍डििरि‍िेखने‍की‍सलाह‍िी‍जाएगी।‍ 

18.4‍ इसके‍ अडतररक ‍्त,‍ ररडि‍ पररपत्र‍ की‍ एक‍ प्रडत‍ लोक‍ प्रशासन/सािाजडनक‍ नीडत/जन‍ संचार‍ और‍

मीडिया/अथाशास ‍्त्र/डित ‍्तीय‍अध ‍्ययन‍संस ‍्थान/प्रबंधन‍अध ‍्ययन‍आदि‍का‍काया‍िेखने‍िाले‍प्रडतडष्ठत‍संस ‍्थाओं‍को‍भेजा‍

जाएगा। 

18.5‍ उम ‍्मीििारों‍और‍डिभाग‍के‍बीच‍संपका ‍केिल‍ई-मेल‍से‍होगा।‍ई-मेल‍आईिी‍का‍उल ‍्लेख‍न‍करने‍िाले‍आिेिन‍

को‍अस ‍्िीकार‍कर‍दिया‍जाएगा। 

18.6‍ डनयुडि-प्रस ‍्ताि‍पर‍सहमडत‍ई-मेल‍करने‍के‍15‍दिन‍के‍अंिर‍िी‍जाएगी। 

18.7  कायाभार‍ग्रहि‍करने‍के‍डलए‍डनयुडि‍पत्र‍के‍ई-मेल‍प्रथताि‍की‍तारीख‍से‍अडधकतम‍30 दिन‍का‍समय‍दिया‍

जाएगा।‍हालााँदक, असाधारि‍मामलों‍में, संबंडधत‍डििीजन‍के‍परामशा‍से‍संयुक ‍्त‍सडचि‍(प्रशा.) 30 दिनों‍से‍अडधक‍की‍

अिडध‍के‍डिस ‍्तार‍की‍अनुमडत‍िे‍सकते‍हैं। 

19.  जाचं‍एि‍ंचयन‍सडमडतया:ं 

19.1‍ डिज्ञाडपत‍ररडियों‍के‍प्रत ‍्युत ‍्तर‍में‍प्राि‍सभी‍आिेिनों‍की‍जााँच‍डिभाग‍द्वारा‍डनधााररत‍पात्रता‍और‍अन्य‍शतों‍

और‍परामशी‍दिशाडनिेशों‍के‍आलोक‍में‍थथापना‍अनुभाग‍द्वारा‍की‍जाएगी। 

19.2‍ यह‍काया‍जाचं‍सडमडत‍द्वारा‍दकया‍जाएगा‍डजसमें‍डनम्नडलडखत‍शाडमल‍हैं: 

क) डनिेशक/उप‍सडचि‍(थथापना)‍-‍अध्यक्ष 

ख) उप‍सडचि‍(नीडत‍डनमााि‍तथा‍फे्रमिका )‍-‍सिथय 

ग) िो‍िैज्ञाडनक‍जो िैज्ञाडनक‍‘ई’‍के‍स ‍्तर‍से‍कम‍न‍हो‍–‍सिस ‍्य 

घ)‍अिर‍सडचि‍(थथापना)‍–‍सिस ‍्य‍सडचि 

 

19.3‍ इसके‍ बाि, चयडनत‍ उम्मीििारों‍को‍साक्षात्कार‍ के‍ डलए‍ बलुाया‍जाएगा‍ डजसमें‍ डनम ‍्नानसुार‍चयन‍

सडमडत‍होगी: 

क) संयुि‍सडचि‍(प्रशासन/थथापना)‍-‍अध्यक्ष 

ख)‍िैज्ञाडनक‍‘जी’‍के‍थतर‍के‍िो‍िैज्ञाडनक‍–‍सिथय‍ 

ग)‍उप‍सडचि‍(पीजीआरसी)‍-‍सिथय 

घ)‍डनिेशक/उप‍सडचि‍(थथापना)‍-‍सिथय‍सडचि 

चयन‍सडमडत‍डिडभन ‍्न‍मामलो‍में‍1-2 बाहरी‍डिशेषज्ञों‍को‍शाडमल‍कर‍सकती‍ह।ै 
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19.4.‍ चयन‍सडमडत‍प्रडत‍ ररडि‍ के‍ डलए‍3‍नामों‍ (1‍चयडनत‍और‍2‍प्रतीक्षा‍ सूची‍िाले‍व्यडियों)‍ के‍एक‍पैनल‍की‍

डसिाररश‍करेगी।‍सडचि‍(िीबीटी) चयन‍सडमडत‍की‍डसिाररश‍पर‍डनिाय‍लेने‍के‍डलए‍सक्षम‍प्राडधकारी‍होंगी।‍सडचि‍

(िीबीटी) द्वारा‍अनुमोदित‍पैनल‍अनुमोिन‍की‍तारीख‍ से‍तीन‍ कैलेंिर‍महीनों‍ के‍ डलए‍मान्य‍होगा।‍उिाहरित:‍ 10‍

जनिरी‍को‍सडचि‍(िीबीटी) द्वारा‍अनुमोदित‍पैनल‍09‍अप्रैल‍तक‍मान्य‍होगा।‍यदि‍चयडनत‍उम्मीििार‍कायाभार‍ग्रहि‍

नहीं‍करता‍अथिा‍कायाभार‍ग्रहि  

करता‍ह‍ैऔर‍पैनल‍की‍िैधता‍के‍िौरान‍छोड़‍जाता‍ह,ै तो‍प्रतीक्षासूची‍के‍पहले‍उम्मीििार‍को‍डनयुडि‍का‍प्रथताि‍दिया‍

जाएगा।‍यदि‍प्रतीक्षासूची‍का‍पहला‍उम्मीििार‍कायाभार‍ग्रहि‍नहीं‍करता‍अथिा‍कायाभार‍ग्रहि‍करता‍ह‍ैऔर‍पैनल‍की‍

िैधता‍के‍िौरान‍छोड़‍जाता‍ह,ै तो‍प्रतीक्षासूची‍के‍िसूरे‍उम्मीििार‍को‍डनयुडि‍का‍प्रथताि‍दिया‍जाएगा। 

19.5  सडमडतयों‍में‍कम‍से‍कम‍एक‍मडहला‍प्रडतडनडध‍होगी। 

20.  िार्षाक‍डनष ‍पािन‍ररपोटा: 

युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍का‍िार्षाक‍डनष ‍्पािन‍मूल्यांकन‍एक‍िार्षाक‍डनष ‍्पािन‍ररपोटा‍(एपीआर) के‍माध्यम‍से‍संलग ‍्नक-‍II 

के‍अनुसार‍दकया‍जाएगा।‍डनष्पक्षता‍लाने‍के‍डलए, डििीजन‍के‍ररपोर्टिंग‍अडधकारी‍द्वारा‍मूल्यांकन‍दकया‍जाएगा‍और‍

डििीजन‍के‍अध ‍्यक्ष‍द्वारा‍प्रडतहस ‍्ताक्षररत‍दकया‍जाएगा।‍डििीजन‍प्रत्येक‍िषा‍की‍अिडध‍पूरी‍होने‍से‍एक‍महीने‍पहल‍े

िीबीटी‍स ‍्थापना‍को‍पूिािती‍मूल्यांकन‍िषा‍के‍डलए‍एपीआर‍अग्रेडषत‍करेगा।‍समूह‍अध ‍्यक्षों‍के‍साथ‍सीधे‍काम‍करने‍िाले‍

युिा‍ि ‍्यासाडयकों‍ के‍मामले‍में‍मूल्यांकन‍समूह‍अध ‍्यक्ष‍द्वारा‍थथापना‍ डििीजन‍को‍अग्रेडषत‍ दकया‍जाएगा।‍तत्पश्चात, 

स ‍्थापना‍अनुभाग‍द्वारा‍संबंडधत‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍को‍एपीआर‍अग्रेडषत‍की‍जाएगी। 

 

 

(चदं्र‍प्रकाश‍गोयल) 

सयंिु‍सडचि‍(प्रशा.) 

प्रडतडलडप: 

1. एसबीटी‍के‍पीपीएस/‍एएस‍एि ‍्ि‍एिए‍के‍पीपीएस/संयुक ‍्त‍सडचि‍(प्रशा.)‍के‍पीपीएस 

2. सभी‍िैज्ञाडनक‍सलाहकार 

3. नोरटस‍बोिा  
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सलंग ‍्नक -‍I 

 

दकए‍जान‍ेिाल‍ेकाया‍हते‍ुशतें। 

(i) ‍‍‍उदे्दश्यों‍का‍सटीक‍डििरि‍ 

(डिषय‍या‍िोमेन‍जहां‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍की‍डनयुडि‍की‍जानी‍अपेडक्षत‍ह‍ैइंडगत‍दकया‍जाना‍‍चाडहए) 

(ii)‍ ‍दकए‍जान‍ेिाल‍ेकायों‍की‍रूपरेखा: 

(दकए‍जाने‍िाले‍डिडशष्ट‍काया/गडतडिडधयां‍जो‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍को‍सौंपी‍जानी‍अपेडक्षत‍हैं‍का‍‍डििरि‍इंडगत‍

दकया‍जाना‍चाडहए) 

(iii) ‍‍काया‍परूा‍करन‍ेकी‍अनसुचूी: 

(यह‍इस‍तरह‍ से‍ डिजाइन‍ दकया‍जाना‍चाडहए‍ दक‍कायों‍ के‍साथ-साथ‍प्राडियां‍िोनों‍समय‍सीमा‍ थपष्ट‍रूप‍ से‍

पहचानी‍जांए‍और‍मूल ‍्यांकन‍की‍अिडध‍में‍समय-समय‍पर‍डनगरानी‍के‍डलए‍संशोधन‍योग्य‍हो) 

(iv) ‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍की‍सडुिधा‍हते‍ुिीबीटी‍ द्वारा‍प्रिान‍दकया‍जान‍ेिाला‍समथान‍या‍इनपटु: 

(िह‍अडधकारी‍जो‍युिा‍ि ‍्यािसाडयकों‍को‍मागािशान‍प्रिान‍करेगा‍और‍ ररपोर्टिंग‍ दक‍से‍की‍जानी‍ह,ै‍यहााँ‍ डनर्िाष्ट‍

दकया‍जाना‍चाडहए) 

(v) ‍अिडध‍के‍अतं‍में‍यिुा‍ि ‍्यािसाडयकों‍स‍ेअपडेक्षत‍अडंतम‍आउटपटु‍को‍डनर्िाष्ट‍दकया‍जाना‍चाडहए। 

*** 
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सलंग ‍्नक -‍II 

यिुा‍ि ‍्यािसाडयकों‍की‍िार्षाक‍डनष ‍्पािन‍ररपोटा 

ररपोटा‍का‍िषा:  

अिडध:   .............. से ..............‍तक 

भाग-I; मूल‍डििरि 

नाम  

 

जन ‍्म‍डतडथ  

 

कायाभार‍ग्रहि‍करने‍की‍डतडथ  

 

पिनाम  

 

डिषय‍डििीजन  

 

ररपोटटंग‍प्राडधकारी‍(अडधकारी‍का‍नाम‍तथा‍

पिनाम) 

 

काया‍करने‍की‍अिडध  

 

काया‍का‍संडक्षप ‍्त‍डििरि:  

 

 

 

 

 

 

 भाग- II: डनष ‍्पािन‍मूल ‍्यांकन 

काया‍का‍संडक्षप ‍्त‍डििरि प्राडियां िास ‍्तडिक‍उपलडधधयां 

   

   
 

III. कृपया‍महत ‍्िपूिा‍योगिान,‍ि ‍्यडिगत‍उपलडधधयां,‍अन ‍्य‍उपलडधधयों‍का‍उल ‍्लेख‍करें‍,‍यदि‍कोई‍हों। 
 

IV रटप ‍्पडियां. 

 

मूल्यांकन‍अडधकारी‍का‍नाम 

पिनाम 

डिषय‍डििीजन‍के‍प्रमुख‍द्वारा‍प्रडतहथताक्षररत 


